
JUEGO DE NEGOCIOS

Se reduce el límite de tiempo

Arrancan las inscripciones para 
Gestión Global edición México

En una primera 
etapa, son más de 
150 equipos 
competidores 
registrados los que 
inician su camino 
hacia la décima 
edición del 
business game 

PEDRO ÁLVAREZ • GUADALAJARA

T
odo listo para comen-
zar, en la primera sema-
na de octubre de este 
año, la fase clasificato-
ria del certamen nacio-

nal de simulación de negocios 
denominado Gestión Global, 
que tiene como objetivo des-
cubrir al mejor cuadro directi-
vo de México que representará 
al país en Lisboa, Portugal, el 
próximo año.

La calificación y evaluación 
para obtener al equipo ganador 
del torneo se realiza a través 
del procesamiento de informa-
ción mercadológica, financiera 
y operativa que lleva a cabo un 
sofisticado software computa-
cional, considerando la interac-
ción de todos los equipos parti-
cipantes y tomando en cuenta 
una gran cantidad de variables 
relacionadas entre sí. Los crite-
rios para esta evaluación son los 
mismos que el consejo de admi-
nistración de una empresa real 
debe contemplar para alcanzar 
la eficiencia operativa, la renta-
bilidad y la liquidez del nego-
cio. 

Para fortalecer o debilitar el 
valor accionario de cotización 
en bolsa, el sistema evalúa va-
riables tan diversas como la par-
ticipación de mercado, el volu-
men de ventas, la facturación, 
los logros de un departamento 
de investigación y desarrollo, la 
lealtad de los consumidores, la 

Un registro 
destacado 
En Gestión Global, las 
mujeres quieren poner el 
ejemplo. Cada vez es mayor 
el número de cuadros 
directivos formados por 
mujeres; más de 45 por 
ciento de los equipos que 
se tienen registrados hasta 
este momento así lo 
confirman y la tendencia 
se incrementa cada año de 
manera importante.

Cabe señalar que en cuatro 
de las nueve ediciones 
pasadas en las que México 
ha participado del Global 
Management Challenge, han 
sido los equipos formados 
por mujeres quienes han 
representado a México, 
según datos obtenidos por 
Público en el centro de 
inscripciones de DEMO, 
Decisiones Empresariales 
Optativas, SA, empresa 
organizadora del evento, a 
través de su página web, 
gestion.com.mx.

Esperan alta participación 
A pesar de estar a ocho semanas de iniciar el torneo 
Gestión Global décima edición, se espera un registro mayor 
de competidores que en la pasada competencia, comenta 
Carlos Farcug, director de DEMO, la empresa organizadora de 
este evento en México.

“Estamos a tiempo de integrar en los próximos días 
un mayor número de cuadros directivos que aumentarán 
el número de competidores; para finales de septiembre 
habremos integrado ya una buena cantidad de equipos 
competidores”, comenta Farcug al respecto. Los participantes 
son provenientes de distintos puntos de la República 
Mexicana. Farcug reiteró que en este momento se está 
gestando la participación de finalistas provenientes de 
distintos torneos clasificatorios para el evento nacional y 
en esta semana inician los últimos torneos empresariales 
y universitarios de este año que serán clasificatorios para 
el evento. La organización recibirá el registro de aquellos 
equipos que han ganado un lugar para competir en Gestión 
Global décima edición. ■■

viembre y la fase final nacional, 
que se llevará a cabo el primero 
de diciembre de este año. 

DEMO, empresa organizado-
ra del evento, hizo saber a tra-
vés de un comunicado que en la 
primera etapa son más de 150 
equipos competidores registra-
dos que inician su camino hacia 
la décima edición del business 
game número uno en México y 
el mundo, Gestión Global. 

Los participantes buscarán el 
primer lugar, que les asegurará la 
representación de México para 
asistir en marzo a la final inter-

nacional, donde podrán medir-
se contra más 16 naciones que 
enviarán a sus mejores repre-
sentantes. 

Cabe mencionar la forma-
ción de prestigio que represen-
ta esta iniciativa, que representa 
una atractiva opción para em-
presarios y universitarios en bus-
ca de un plus en su formación 
profesional.

Las inscripciones se pueden 
realizar contactando a la or-
ganización del evento, en el 
correo electrónico: medios@ 
gestion.com.mx. ■■
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motivación de los trabajadores, 
los activos de la empresa, el pa-
go de dividendos a los accionis-
tas, la calidad de los productos 
fabricados, la eficiencia del sitio 
en Internet y el ambiente labo-
ral, entre otros. 

Después de proveer a los par-
ticipantes del material necesario 
para comprender la forma en 
que opera la empresa y funcio-
na la mecánica de la competen-
cia, ellos realizan varias rondas 
de tomas de decisiones. Los pa-
rámetros del simulador arrojan 
un valor accionario para cada 
una de las empresas, lo que de-
finirá al ganador. 

El evento está estructurado 
en tres partes: una primera fase 
clasificatoria, que se llevará a ca-
bo en el mes de octubre; la se-
gunda fase o fase semifinal, que 
se realizará en el mes de no-


